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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

EVIDENCIAS 

 

 
Contratista: Beatriz Vela Gómez 
Número de contrato: CO1.PCCNTR. 3342411 de 2022 
Periodo: 16 de junio a julio15 de 2022 

Supervisor de contrato: Mario Cristóbal Ariza Arbeláez 
 
A continuación, se evidencias las actividades desarrolladas durante el mes de 16 de junio a 
julio 15 de 2022 

Obligación 1: Impartir formación a aprendices en el programa de formación presencial y 
con el apoyo de las plataformas dispuestas por la entidad según el procedimiento de 
ejecución de la formación. 

Fecha: 15-03-2021 y finaliza 14-09-2022 
Ficha: 2281993 
Programa de formación: Gestión de Mercados 
Fase: Ejecución III  
Actividad de proyecto: No. 13 

Competencia: Desarrollar los Canales de distribución a partir del mercado, idiosincrasia, cultura y 
necesidad de los clientes 
Competencia: Desarrollar los Canales de distribución a partir del mercado, idiosincrasia, cultura y 
necesidad de los clientes 
Resultado o resultados de aprendizaje:  

• Aplicar políticas y estrategias de distribución teniendo en cuenta la estructuración del 
mercado 

• Optimizar la red geográfica y tecnológica de distribuidores, según el tamaño del mercado y 
las necesidades del cliente 

• Identificar el comportamiento de las variables y estándares de gestión de los canales 
teniendo en cuenta las metas de ventas de la empresa 

Actividad de aprendizaje: Formular plan de distribución y venta del producto o servicio, teniendo en 
cuenta la estructuración y tamaño del mercado y las metas de ventas de la empresa 
Proyección de actividades: del 16 al 30 de julio 
Competencia: Negociar productos y servicios según condiciones del mercado y políticas de la 
empresa. 
Resultado o resultados de aprendizaje:  

• Realizar el proceso de la venta de productos y servicios siguiendo procedimientos para 
negociar un producto o servicio en un mercado específico, conforme a las políticas de venta 
y los términos de negociación 
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Actividad de aprendizaje: Ejecutar procedimientos de negociación y venta, de acuerdo con la política 
estratégica establecida y el plan de mejoramiento acordado. 
Nombre del ambiente de aprendizaje: Virtual 
 
Descripción de la sesión:  
 

 
 
Grabación sesión en línea miércoles 13 de julio de 2022 “Comité de Evaluación y Seguimiento, Etapa 
Lectiva” 
Link pendiente para compartir  
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Grabación sesión en línea miércoles 6 de julio de 2022 “E-Business” 
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link de la evidencia 
https://drive.google.com/file/d/1z_aipuyZYgT78LHqlAHmIHsjpi2YOBt5/view?usp=sharing  
 

 

 

https://drive.google.com/file/d/1z_aipuyZYgT78LHqlAHmIHsjpi2YOBt5/view?usp=sharing


 

 
     GC-F -005 V. 05 

 
 
Grabación sesión en línea miércoles 29 de junio de 2022 “Comercio Electrónico” 
link de la evidencia 
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Grabación sesión en línea miércoles 22 de junio de 2022 “Orientaciones actividades de inglés 
link de la evidencia http://sena.territorio.la/recordings.php?idMeeting=591322-fa   
 

 
 
 

http://sena.territorio.la/recordings.php?idMeeting=591322-fa
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Grabación sesión en línea 15 de junio de 2022 “Técnicas de Cultura Física” 

 
 
link de la evidencia http://sena.territorio.la/recordings.php?idMeeting=591322-79 
 

 

http://sena.territorio.la/recordings.php?idMeeting=591322-79
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Lista de asistencia de los aprendices con corte 13 de julio de 2022 
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Enlace a drive con documentos utilizados en la ejecución de la formación: guías de 
aprendizaje, instrumentos de evaluación y demás por cada una de las fichas en las cuales 
ha participado.  
 
 

Demás que considere necesarias para evidencias el cumplimiento de las obligaciones 
contractuales.  
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